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3.1.Образовательные отношения могут быть изменены, как по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе Учреждения.
3.2. Основанием для изменения образовательных отношений является  внесение изменений в Договор об образовании в порядке согласно действующему законодательству.
3.3.  Изменения образовательных отношений вступают в силу со дня подписания Дополнительного соглашения об изменении условий Договора об образовании обеими сторонами.

4. Приостановление образовательных отношений

4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены на основании письменного заявления родителей (законных представителей) о временном выбытии воспитанника из Учреждения с сохранением места.
4.2. Причинами, дающими право на сохранение места за ребенком в Учреждении, являются:
· Состояние здоровья, не позволяющее в течение определенного периода посещать Учреждение (при наличии медицинского документа);
· Временное посещение санатория, дошкольного учреждения присмотра и оздоровления (по состоянию здоровья, при наличии направления медицинского учреждения);
· Иные причины указанные родителями (законными представителями) в заявлении.
4.3 .Возобновление образовательных отношений осуществляется по заявлению родителей, при издании приказа заведующего Учреждением о зачислении воспитанника после временного отсутствия

5. Прекращение образовательных отношений.

[bookmark: 4]5.1. Образовательные отношения прекращаются по окончанию срока действия Договора об образовании в связи с отчислением воспитанника из Учреждения.
5.2. Окончанием срока действия Договора об образовании является окончание получения ребенком дошкольного образования, предоставление Учреждением образовательной услуги в полном объеме.
5.3. Договор об образовании, может быть, расторгнут досрочно в следующих случаях:
· по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника, в том числе в случае перевода воспитанника для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
· по иным причинам, указанным в заявлении родителей (законных представителей);
· по обстоятельствам, не зависящим родителей (законных представителей) воспитанника и Учреждения, в том числе в случае ликвидации Учреждения, осуществляющего образовательную деятельность.
5.4. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе родителей (законных представителей) воспитанника не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств Учреждением.
5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений по инициативе родителей восстановление осуществляется согласно действующему административному регламенту. В случае восстановления между Учреждением и родителями (законными представителями) заключается новый Договор об образовании.
5.6. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ заведующей Учреждением, об отчислении воспитанников.





Приложение №1
	
	Заведующей МДОУ детский сад «Калейдоскоп»
Т.В. Цветкова
_________________________________________
(Ф.И.О. родителей, законных представителей)
_________________________________________
                       (Ф.И.О. воспитанника)



заявление
      

Прошу приостановить образовательные отношения в связи с _________________________
_____________________________________________________________________________
                       (причина приостановления образовательных отношений)
с «_____»   ____________20____г.  по «______»  _____________ 20____г.


«____»  _________________ 20___г.
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MPUKA3
oT « 75 » wraek 2019 1. Ne 93

«O6 yreepxkeHnn opsika ohopmicHHs
BO3HUKHOBCHHWA, TIPVIOC'I AHOBIICHHWS 1
TIPeKpPALICHAst OTHOMEHMIT MEK/LY
VUPEKIACHHEM U 00yHAIOMIMMICs 1 (1)
POJMTEIAMH (3AKOHHBIMH MPEJICTABUTEISMH)
00yHaIOIMXCSD)

B cootBercTBHHM ThaBoil 4 crarthu 34 DerepaibHOrO 3akona o1 29.12.2012 Ne273-®3 «O%
obpasosanun B Poceniickoit denepaitin
1IPUKA3BIBALO:

1. Vreepauts [TOpsi0K 0QOPMIEHs BOSHIKHOBEH}S. TIPHOCTAHOBICHIT 1 rpeKpareHust
OTHO]_UeHV[i/i MEKIY _\"{DC'/KJCHHC\I 2] 06'_\‘]3}0]11”\]”05‘ u (Win) POANTEIIAMHA (3aKOHHBIMH
TIpeCTaBUTETAMI) O0YHAIOIIHXCS.

PazMecTHTh HACTOSILICE TTOTOKCHHE Ha (\(})B'II[H"L[H{\Y“ canre '\‘IDL"/K,'ICI'IHSL

L2 o

KOHTpOJH) 34 MUCITOTHEHMEM HACTOSIIIETO MPHKA3a OCTABIISHO 3a COOO0H.
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YTBEPXKIALO:
3asenytowmii MBJIOY
DY nerckuji can, «Kaneiaockon»
%/ I. B. lipeTkoBa

75 » w2 20191

MOJIOKEHUE
0 nmopsaxe Od)Ole.]CIlHH BO3ZHHKHOBCHHS,
llp"OCT‘tIHOBCIeHHﬂ U IpeKpaleHust Oﬁpﬂfoll‘(l'l(‘.lhﬂblx OTHOIIEHHH
MERIY 00PA30BATEILHBIM YUPEAKRICHUEM H
pOﬂ"TeﬂH.\l“ (SHKOHHBI\HI npeacraBut eJSIMH) BOCIIMTAHHHKOB
MBJIOY nerexnii can «Kadeitiockon»

1. ObGmmue nmooReHust

1.1. Hacrosiuee Ilomoxenue o rmopsiike OQOPMICHHS BO3HHUKHOBCHMS, TPHOCTAHOBICHUS |
npekpatieHnss  00pa3oBaTebHBIX  OTHOMECHUHA  Me#ly  MyHHIHTTATbHBIM JIOMIKOTbHBIM
00pa3oBaTeTBHBIM YIpEKACHHEM IeTCKIM catonm «Kanelaockorny (J1aiee YUpeKIeHne) i POAHTENISIMH
(3aKOHHBIMH TIPEJICTABUTENAMH) BOCIIMTAHHIKOB (J1anee T1010/KeHIE) PeryupyeT nopsaok ohopmieHus
BO3HHKHOBEHHS, W3MEHEHHS. [IPUOCTAHOBJICHHS M HPEKPALICHUsS OTHOMICHHH MEXKLy YHUPEeKICHHEM U
POIMTENAMHU (3aKOHHBIMH TIPEJICTABATENISIMU ) BOCTIHTAHHUKOB.

1.2. Tlonosxkenue paspadorano B cootsercrsim ¢ deepaibibin 3akoHom o1 29.12.2012 No273@3
«06 obpasosannn B Poccmitckoit Metepartiiy. YeTaBom Yapex CHns.

2.1Topsiiok oopmIeHHs BOSHUKHOBEHHS,
NPHOCTAHOBJICHHSI M MPEKPAIICHUSI OTHOIEHHTT M1y YupesaieHnem
H POAUTEIIMH (i‘dKOHHbI\IH npeacraBure. IH\III) BOCITHTAHHHUKOB

2.1 OcHoBaHWEM BO3HHKHOBEHHs 0Opa30BaTeIbHBIX OTHOIICHHH MexIy YupekIeHHeM ¢
POIMTENAME (3AKORHBIMH [PEICTABMTEIAMH) BOCITHTAHHIKOB sBseTes 3akuoueHne Jlorosopa o6
06pa3oBaHii MeKLy YUPEKICHHEM. B JTHIE 3aBEVIONIEH WM 1A MO 3aMEHSIOMIETO. W PO TEIIMH
(3aKOHHBIMH TIPEJICTABHTENISIMH) BOCTTHTAHHHKOB.

2.2. Hacrosmmmm JloroBopoM 00 00pa3oBaHMH  CTOPOHBI  ONPEICIISIOT  B3aUMHBIC TIpaBa M
00S3aHHOCTH 10  00ECHEUEHHIO pealn3alldii BOCIIMTAHHMKAM TIpaBa Ha MOJYHEHHE JIOWKOIBHOTO
oOpa3oBaHusl.

2.3. Jloroop 06 06pa3oBaHnH 3aKII0UACTCS B IPOCTON MHCHMEHHOH (opme MeKILy YupexieHnem
W POAMTENSAMH (3aKOHHBIMH MPEICTABHTE M) BOCITHTAHHHKA.

2.4, B JloroBope 06 00pa3oBaHHM YKa3bIBAIOTCSH OCHOBHBIC XapaKTEPHCTHKN 0OPa3OBAHHA. B TOM
qyce BUL YPOBCHB W (M) HATPABIECHHOCTH OOPA30BATEIIBHON 11POTPAMMBI (HaCTh 0Opa3oBaTebHOM
[IPOrpaMMBbl OMPEJIECIEHHBIX YPOBHsI, BHIA W (MITH) HATPABICHHOCTH). (OPMA OOYHCHUS, CPOK OCBOCHMS
obpasoBaresibHON

TpOrpamMMbl (IPOIOIKHTETBHOCTE OOYICHNUS).

2.5. CTOpOHBI TPHJATAIOT COBMECTHBIC YCHIMS LIS CO3/aHus YCIOBHH MOTYHeHHSA pebeHKoM
JOMIKOTBHOTO  06pA30BARMS B COOTBCTCTBMH ¢ OCHOBHOM  06mieo0pa3oBaTe/ibHON  1porpamMmoi
JIOIIKOJTBHOTO 00pa3oBanus.





